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INTRODUCCION: El siguiente informe ejecutivo tiene como proposito, presentar de
manera detallada las actividades que se desarrollaron durante el mes de agosto 2025,
lo anterior dando cumplimiento a las actividades asignadas por el supervisor del contrato,
para esto se describen las actividades realizadas y se adjunta registro fotografico, para
la ejecuccion del contrato con un plan de trabajo organizado y relacionadas en el objeto

del contrato.

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios como profesiona'l en la secretaria de
ambiente y desarrollo sostenible, con el fin de apoyar la realizacion de las actividades
asociadas al proyecto implementacién de la politica publica de proteccion animal del
departamento del valle del cauca - un valle animalista.

ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1.Brindar asistencia y acompafamiento juridico en los procesos de los casos de
maltrato animal de la Subsecretaria de Proteccion y Bienestar Animal

- Participé en sesion de trabajo con el equipo juridico del area de proteccion y bienestar
animal, donde revisamos las dindmicas de gestion documental, el estado de las
peticiones institucionales (PQRS) y los criterios técnicos para la elaboracion de
respuestas juridicas. Este espacio permitié6 compartir ideas, distribuir responsabilidades
y afinar el enfoque normativo de nuestras actuaciones.

Durante la jornada, abordé la actualizacion de materiales de apoyo utilizados en
capacitaciones y socializaciones, integrando las modificaciones derivadas de la Ley
2455 de 2025. Consolidamos lineamientos que fortalecen la coherencia normativa y la

orientacion juridica en el territorio.

Estas acciones fortalecieron la trazabilidad juridica de los casos, la coherencia
normativa en las respuestas institucionales y la articulacion técnica entre areas.
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2. Realizar capacitaciones a la comunidad sobre normativa legal en proteccién
animal.

- Brindé asesoria juridica al lider de proteccion animal del municipio de Jamundi,
mediante llamada telefonica sostenida el 15 de agosto. En este espacio abordamos el
caso de presunto maltrato animal en un predio con acumulacion de heces y signos de
desnutricién en perros, orientando sobre rutas legales, criterios normativos aplicables y

posibles actuaciones administrativas.

Durante la conversacion, expliqué el alcance del articulo 163 del Cédigo Nacional de
Policia y Convivencia (Ley 1801 de 2016), conocido como “Ley Angel”, que permite el
ingreso a bien inmueble sin orden judicial en casos de urgencia manifiesta. También
comparti elementos de la Ley 2054 de 2020 sobre Centros de Bienestar Animal y la
reciente Ley 2499 de 2025, que formula lineamientos para los Centros Regionales de

Bienestar Animal.

La intervencion permitié sembrar criterios juridicos en el territorio y activar capacidades
locales para la atencion ética de casos de maltrato animal.

- Brindé asistencia técnica documental a la Secretaria de Desarrollo Rural y
Sostenibilidad Ambiental del municipio de Candelaria, en el marco del seguimiento al
caso del equino “Patricia”, sujeto de actuacion administrativa por presunto maltrato.

Instalé criterios normativos y recomendaciones técnicas en el oficio dirigido a la
Inspeccion de Policia Municipal, como parte del acompanamiento interinstitucional
previsto en la Ordenanza 612 de 2023, sin interferir en competencias administrativas

propias del municipio.

Propuse la incorporacion del marco legal vigente (Ley 1774 de 2016, Ley 2455 de 2025,
Decreto 0810 de 2025, entre otros) como parte del fortalecimiento territorial y la

vigilancia activa en casos de proteccion animal. @




3. Apoyar la ruta de atencién juridica en casos de violencia contra animales

- Atendi la solicitud relacionada con la implementacion de la Ley 2138 de 2021, sobre
la sustitucion de vehiculos de traccion animal. Mi respuesta técnica incluyé delimitacion
de competencias territoriales, aclaracion sobre la autonomia municipal en la expedicion
de actos administrativos y orientacion sobre el rol de la Gobernacion como instancia de
acompanamiento técnico y presupuestal en municipios sin autoridad de transito propia.

Estructuré la respuesta en siete puntos, incluyendo el alcance funcional de la
Subsecretaria de Proteccion y Bienestar Animal, la articulacién intersectorial con la
Secretarfa de Movilidad y Transporte, y la disposicion institucional para acompanar
técnicamente a los municipios, respetando su autonomia y fortaleciendo la trazabilidad
del proceso.

- Atendi la solicitud ciudadana presentada por la sefiora Jimena Cardona, relacionada
con el seguimiento a un proceso policivo por presunto maltrato animal, iniciado por la
Fundacién “A Corazén Abierto”. Tras el analisis documental, identifiqué que la peticion
contenia referencias a dos procesos policivos distintos, correspondientes a los
municipios de Cartago y Ansermanuevo. Elaboré dos oficios independientes de traslado
por competencia, respetando la estructura territorial.

- Respondi a la solicitud del sefior José Ricardo Bocanegra sobre animales abandonados
en su propiedad y la falta de respuesta institucional en el municipio de Versalles. Realicé
el traslado por competencia a la Secretaria de Salud Municipal, incluyendo
observaciones técnicas sobre la normativa vigente. Aclaré que el articulo 116 de la Ley
769 de 2002, citado erroneamente en la peticién, no aplica al tratamiento poblacional
animal. Instalé en el documento una invitaciéon al municipio para formular un instrumento
técnico local, en concordancia con la Ordenanza 612 de 2023, recomendando
componentes minimos como diagnéstico institucional, convenios interadministrativos,
campaiias de sensibilizacién y estrategias de canalizacion de recursos.

- Respondi a la solicitud ciudadana sobre ¢l caso del canino Zeus, ubicado en la finca
Elotun, vereda Santa Elena, municipio de El Cerrito. Activé el traslado por competencia,
considerando el aislamiento prolongado del animal tras el fallecimiento de su cuidadora
principal. Aunque se reporta suministro de alimento, observé posibles afectaciones
comportamentales asociadas a la ruptura del vinculo afectivo. Instalé una lectura ética
sobre el acompafiamiento afectivo como componente del bienestar, conforme a la Ley
1774 de 2016. - 2 .

Activé el traslado por competencia a la Secretaria de Desarrollo Econémico y Ambiental
del municipio de El Cerrito, proponiendo la valoracion técnica integral del caso. La
recomendacién incluyd diagnéstico fisico, emocional y comportamental del canino,
evaluacion del entorno de confinamiento, revision de riesgo sanitario (presencia de
roedores), y analisis de la situacion de otras especies presentes en el predio (gansos,
patos, gallinas y gallos).

- Atendi la solicitud de Eva Sarmiento, integrante de la Red Animalia, sobre la posible
amenaza de desalojo de una colonia felina en inmediaciones de la Biblioteca
Departamental, en Cali. Revisé el contexto urbano, analicé el registro audiovisual




difundido por el ciudadano Jairo Marin y valoré los riesgos asociados al traslado.
Propuse la realizacion de una mesa técnica interinstitucional para definir rutas de

atencion conforme a la Ley 1774 de 2016y la Ley 2054 de 2020.

- Respondi a la solicitud de Leidy Johanna Correa Llantén, también integrante de la Red
Animalia, realizando lectura preliminar de los insumos aportados y orientando el traslado
por competencia a la autoridad distrital correspondiente. A partir del registro fotpgréﬁco
y del testimonio ciudadano, constaté la presencia de un canino en condicién de
vulnerabilidad en el barrio Cordoba Reservado. Instalé recomendaciones técnicas

5n de rutas de proteccion.

orientadas a la verificacion presencial y activacio
4, Segquir las directrices impartidas por el supervisor para cumplir con los objetivos
del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG

- Participé en jornada formativa sobre gestién ambiental institucional, en el marco del
seminario “Contextualizacién de la Gestién Ambiental de la Gobernacion del Valle”.
Abordamos el marco normativo vigente, incluyendo articulos clave de la Constitucion
Politica de Colombia, la Ley 2407 de 2024 sobre uso eficiente de la energia, y la Ley

373 de 1997 sobre ahorro de agua.

Durante la sesién, reflexioné sobre el rol de los servidores publicos en la promocion de
practicas sostenibles, la importancia de instalar habitos minimos —COmMO apagar
equipos, usar iluminacion natural o reportar fugas— y €l valor simbolico de integrar Ia
cultura ambiental en la rutina institucional.

Esta participacion fortalecié mi criterio técnico para vincular las gestiones juridic;gs y
documentales con la ética ambiental, la corresponsabilidad ciudadana y la t.raz.aplhdad
operativa del servicio publico, en coherencia con los fines del Estadoy los principios del

MIPG.
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Contextuclizocién de la Gastién Ambiental
Institucionad de ia Gobernacién del Valle

L Decreto 1.22-1019 de! 11 de junio de 2025
“Por medio del cual se actualiza el Comité de
Gestién Ambilental de |2 Gobernacion del
Departamento del Vaile el Cauca y se dictan
otras disposiciones”

Decreto 1.22:1020 del 11 de junio de 2025
“por medic del cual se adopta
institucionalmente la Politica Amblental de la
Administracion Central de la Gobernacion del
Departamento del Valie del Cauca”
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- Participé en reunion de coordinacion interna del area, realizada en el umbral de la salida

temporal de la jefatura por vacaciones. En este espacio instalamos directrices $




.ope‘ratiyas. roles por componente y compromisos logisticos para sostener la continuidad
institucional durante el mes de agosto.

Se asignaron tareas especificas a cada integrante del equipo, incluyendo seguimiento
administrativo, soporte técnico, cargue documental en Drive, y preparacion de guias
operativas. Se destacd la importancia de activar rutas institucionales de manera
efectiva, reconociendo que la omisidén puede generar procesos disciplinarios.

Lq p_an.'ticipacién en espacios formativos permitié vincular la gestiéon juridica con
principios de sostenibilidad, trazabilidad operativa y corresponsabilidad institucional.
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5.Disefar, implementar y sistematizar jornadas pedagégicas y comunitarias de
sensibilizacién sobre la proteccién y el bienestar animal, dirigidas a grupos de
interés estratégicos del municipio (comunidades, estudiantes, cuidadores,
autoridades, lideres sociales y comerciantes), como parte del proceso de formacion
ciudadana para fomentar una cultura de respeto hacia los animales.

- Participé en el evento comunitario Caminata Pet 5K, como parte de las acciones de
sensibilizacion en proteccion y bienestar animal. Durante la jornada, abordé
directamente a los asistentes, promoviendo el conocimiento de las plataformas
institucionales disponibles para la atencién de casos y fortaleciendo la cultura ciudadana

en proteccién animal.

La jornada funcioné como espacio de sensibilizacion directa, donde pude fortalecer el
vinculo entre ciudadania, institucionalidad y cultura de respeto hacia los animales.



- Coordiné y realicé visita técnica a la colonia felina ubicada en la Biblioteca
Departamental de Cali, en articulacién con el equipo de Proteccion Animal. La
intervencién incluyé verificacién de condiciones del entorno, dialogo con actores
comunitarios y registro fotografico de la escena, instalando presencia juridica y técnica
sin protagonismo.
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